NOUS CONTACTER

VOUS ETES UNE ENTREPRISE, UNE ASSOCIATION
OU UN ACTEUR PUBLIC, contactez Audrey Lefebvre,
Administratrice / Port. 06 68 42 11 04
e-mail : audrey@geation.ionie.eu

VOUS ETES UN CANDIDAT, contactez Pauline Pérés,
Coordinatrice / Port. 07 72 20 61 71
e-mail : pauline@geation.ionie.eu

><] contact@geation.ionie.eu () 0374951530

Géa'Tion est né de la volonté de trois dirigeants de TPE locales,
convaincus qu’en favorisant la mutualisation, la solidarité et la confiance
entre acteurs économiques, il devient possible de développer nos entreprises
tout en créant des emplois locaux durables sur nos territoires.

Géa'Tion bénéficie du soutien financier de la Région Hauts-de-France et de la Métropole Européenne de Lille

Région METROPOLE
Hauts-de-France EUROPEENNE DE LILLE
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www.asso-geation.org @gea_tion
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Groupement d’employeurs associatif solidaire



UN MODELE ALTERNATIF

NOTRE MISSION

Géa'Tion est un groupement d’employeurs associatif, sans but lucratif.
Notre mission : recruter et mettre a disposition des salariés en TEMPS PARTAGE auprés
des entreprises locales.
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entreprises, et crée un emploi stable, partagé entre 2 a 4 structures adhérentes. Entreprise A Gestion du planning Entreprise B

» POUR LES PETITES STRUCTURES, cest une solution sécurisée pour disposer
durablement des compétences en temps partiel dont elles ont besoin pour grandir, et
qu’elles ne pourraient, seules, recruter.

» POUR LES SALARIES RECRUTES, cest 'opportunité d’accéder a un CDI au
temps de travail choisi, développer et diversifier ses compétences en exercant dans
plusieurs entreprises, et étre accompagnés et formés par le groupement.
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QUELLES COMPETENCES ?

Géa'Tion est spécialisé dans les fonctions dites supports : ces ressources qui deviennent clés
pour se structurer et passer des caps de croissance.
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